CONSORZIO DI BONIFICA
DELTA DEL PO

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Presidente Virginia Taschini Presente
Vicepresidente Camillo Brena Presente
Componente Matteo Pozzati Presente

“ Federica Vidali Presente
Rappresentante Regionale Nicola Salvatore Presente
Presidente della Consulta dei Sindaci Michele Grossato Presente
Revisore dei Conti Silvano Finotti Assente giustificato

Deliberazione n. 1776/CDA del 05/12/2025

OGGETTO: personale consorziale - provvedimenti

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO

-CHE con deliberazione del’Assemblea consorziale n. 14/A/2560 del 30/06/2020 & stato aggiornato il
Piano di Organizzazione Variabile in conformita a quanto stabilito dallart. 8 del C.C.N.L. per i
dipendenti dei Consorzi di bonifica e di Miglioramento Fondiario;

-CHE con nota prot. n. 272335 del 09/07/2020, prot. cons. n. 4785 del 09/07/2020, della Regione
Veneto — Direzione Difesa del Suolo viene comunicata I'approvazione della succitata deliberazione;
-CHE con deliberazione n. 171/CDA del 05/12/2025 il Consiglio di Amministrazione ha approvato la
composizione della struttura operativa del Piano di Organizzazione Variabile ritenuta necessaria e
sufficiente per l'attivita consorziale;

VISTA la precedente deliberazione dove viene promosso dal 01/01/2026 l'attuale Capo Operaio
dell’'unita territoriale n. 4 Isola di Ariano;

CONSIDERATA la necessita di integrare la figura di Capo Operaio nell'unita territoriale n. 4 Isola di
Ariano;

VISTA la graduatoria predisposta dal Direttore a termini dell’art. 41 del vigente CCNL, e I'Allegato “B”
del vigente POV per fra fronte alla suddetta esigenza, tramite promozione a mezzo di giudizio per
merito comparativo (prot. n. 7794 del 5/12/2025);

CONSIDERATO che dalla suddetta graduatoria risulta essere idoneo a ricoprire il posto di Capo
Operaio Manutenzione Zona Sud — Unita Territoriale n. 4 Isola di Ariano il dipendente Sig. Mantovani
Paolo;

VISTI

- il Piano di Organizzazione Variabile;

- il C.C.N.L. per i dipendenti dai Consorzi di bonifica e di miglioramento fondiario;



- l'art. 10, lettera e) dello Statuto consorziale;

- il Bilancio di Previsione 2026;

UDITO il voto favorevole del Direttore espresso ai sensi dell’art. 22 dello Statuto;

-A voti unanimi, espressi nei modi di legge,

a)

d)

e)

)]

delibera
di promuovere il dipendente Sig. Mantovani Paolo, ai sensi dell’art. 41 del C.C.N.L. peri dipendenti
dai Consorzi di bonifica e di Miglioramento Fondiario, con decorrenza dall’1/01/2026, a Capo
Operaio Settore Manutenzione Zona Sud, Area B, parametro 128, e con attribuzione allo stesso
dei compiti previsti dal Piano di Organizzazione Variabile, le cui concrete mansioni da svolgere,
nellambito della qualifica, saranno assegnate con ordine di servizio del Direttore vistato dal
Presidente;
di inquadrare lo stesso dipendente nel Settore Manutenzione Zona Sud — Unita Territoriale n. 4
Isola di Ariano;
di attribuire al dipendente sopra detto le mansioni previste per il profilo professionale Capo operaio
Settore Manutenzione Zona Sud nel Cap. 3, paragrafo 3.7.5. del vigente Piano di Organizzazione
Variabile;
di confermare al suddetto dipendente gli aumenti periodici maturati alla data del 31/12/2025;
di imputare la spesa ai relativi capitoli concernenti gli oneri a carico del Consorzio di Bonifica del
bilancio di previsione degli anni di competenza;
di stabilire che, essendo contenuti nella presente delibera dati personali sensibili tutelati dalla
normativa sulla privacy, il provvedimento sara oggetto di pubblicazione e/o divulgazione con
opportuni omissis e sara comunicato e/o trasmesso ai soggetti interessati o che per incombenze
strettamente d’ufficio ne debbano curare gli effetti e/o I'archiviazione, con I'obbligo per gli stessi
della relativa riservatezza;
di trasmettere la presente delibera al Settore Ragioneria, Bilancio e Personale per le conseguenti
incombenze d'ufficio;
di dare atto che la presente deliberazione non & soggetta al controllo preventivo del direttore della
struttura regionale competente nella materia in cui opera I'ente ai sensi dell’art. 7 della L.R. n.

53/1993 ed & esecutiva dalla data di adozione.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL PRESIDENTE
Ing. Rodolfo Laurenti Virginia Taschini
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